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Jaarverslag EHBO vereniging Groesbeek 2023 

Inleiding 
De EHBO-Vereniging Groesbeek werkt nauw samen met het Oranje Kruis. Het Oranje Kruis is sinds 1909 
een landelijk erkende organisatie. Het doel van deze organisatie is ertoe bij te dragen dat zoveel mogelijk 
mensen in staat zijn goede eerste hulp te verlenen. De EHBO-Vereniging Groesbeek staat bij het Oranje 
Kruis te boek als non-profit opleidingsinstituut ten behoeve van het opleiden en verlengen van het EHBO-
diploma.  
 
Conform de statuten van de vereniging is het doel van de vereniging:  
Het bevorderen van al datgene wat kan leiden tot het voorkomen van ongevallen en het verlenen van 
verantwoorde lichamelijke en geestelijke hulp bij ongevallen en het verrichten van al wat hiermee 
verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn.  
Dit doel wordt bereikt door:  

o Het organiseren van gecertificeerde EHBO-cursussen en examens conform de richtlijnen van het 
Oranje-Kruis 

o Het organiseren van herhalingslessen ten behoeve van de verlenging van het EHBO-diploma 
conform de richtlijnen van het Oranje-Kruis 

o Het organiseren van reanimatiecursussen met bediening van automatische defibrillator (AED) 
conform de richtlijnen van de Nederlandse Reanimatieraad 

o Het organiseren van jaarlijkse herhalingscursussen ten behoeve van het verlengen van het 
reanimatie/AED-diploma 

o Het samenwerken met andere verenigingen en instellingen, die werkzaam zijn op het gebied 

van eerste hulp en/of het voorkomen van ongevallen 

o Een doelgerichte propaganda 

Kamer van Koophandel 
De EHBO-Vereniging Groesbeek staat ingeschreven bij de kamer van koophandel onder nummer 
40144318 en heeft als activiteitenomschrijving: Samenwerkingsorgaan op het gebied van 
gezondheidszorg en overige gezondheid ondersteunende diensten 
 

Bestuur 
Het bestuur van de vereniging bestaat uit minimaal vijf leden; voorzitter, secretaris, penningmeester en 
minimaal twee algemene bestuursleden, die allen op vrijwilligersbasis hun taken verrichten. Voorzitter, 
secretaris en penningmeester vormen samen het dagelijks bestuur. Naast de taken behorende bij de 
functie van het dagelijks bestuur zijn de onderliggende kerntaken verdeeld over het gehele bestuur. 
Deze kerntaken zijn: Coördinatie Onderwijs; Coördinatie Aanwezigheidsadministratie; Coördinatie AED-
beheer; Coördinatie WEB-beheer; Coördinatie Evenementen-ondersteuning en Coördinatie Materiaal-
beheer. 
Het bestuur vergadert conform de statuten minimaal zes keer per jaar. Het dagelijks bestuur bewaakt de 
dagelijkse gang van zaken en overlegt minimaal één keer per maand en ad hoc bij bijzonderheden die 
direct actie behoeven. 
 

Bestuurssamenstelling dd 01-01-2023 
 

Voorzitter Mevr dr. E Kamps  

Penningmeester  Dhr R. Peters 

Secretaris Mevr. H. Lintz-Luidens 

Bestuurslid Mevr K. Coopmans 
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  Dhr R. de Rosa Spierings 

 

Leden AB Mevr dr. E Kamps  

  Dhr R. Peters 

  Mevr H. Lintz-Luidens 

  Mevr K. Coopmans 

  Dhr R. de Rosa Spierings 

 

Leden DB Mevr dr. E Kamps  

  Dhr R. Peters 

  Mevr H. Lintz- Luidens 

 

Bestuurswisselingen  Geen 

Aspirant bestuurslid april 2023 t/m dec 2023 Dhr. W. Wisepelweij  

 

Vergaderingen 

Aantal vergaderingen DB 4 
 Behandelde onderwerpen AON verzekeringen,  

  Bestuurswisseling,  

  Onderwijs,  

  Begroting,  

  Evenementen,  

  AED,  

  Nieuwe e-learning,  

  Lidmaatschap nationale bond 

 

 

Aantal vergaderingen AB 4 
 Behandelde onderwerpen AON verzekeringen,  

  Bestuurswisseling,  

  Onderwijs,  

  Begroting,  

  Evenementen,  

  AED,  

  Nieuwe e-learning,  

  Lidmaatschap nationale bond 

 

Ledenraadvergadering 1 
 Behandelde onderwerpen Jaarverslag voorzitter 

Jaarverslag penningmeester met kascontrole 
Jaarverslag secretaris 
Jaarverslag AED beheer 

     Jaarverslag onderwijs coördinator 
Jaarverslag evenementen 
Toekomst 
Rooster van af-/ aantreden en stemming 
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Vergaderingen met kaders 

Behandelde onderwerpen  Evaluatie van verloop lessen/cursussen 
    Planning van lessen/cursussen 
    Nieuwe e-learning  

Gemeente vergadering 
 Behandelde onderwerpen Stand van zaken EHBO verenigingen gemeente Berg en Dal 
     Vervanging buitenkasten AEDs 
 

Gegeven cursussen en herhalingslessen 
De EHBO-vereniging geeft EHBO-cursussen en de herhalingslessen voor het verlengen van het EHBO-
diploma’s aan zijn leden. Daarnaast bedient de vereniging nog (non-profit) lesgroepen met personen 
van verschillende organisaties of op individuele basis. Deze personen volgen eenmaal per jaar de 
herhalingslessen voor de verlenging van het reanimatie/AED-diploma van de Nederlandse 
Reanimatie Raad en zijn geen lid van de EHBO-Vereniging Groesbeek maar betalen per les.  
Alle lessen worden gegeven door Oranje-Kruis gecertificeerde kader-instructeurs die hiervoor per uur 
een financiële vergoeding ontvangen. 
 

EHBO cursus 
2 EHBO cursussen zijn er gegeven. 17 kandidaten zijn geslaagd voor het Oranje Kruis EHBO diploma 

EHBO herhalingslessen 
24 herhalingslessen zijn gegeven. Zowel in de avonduren als overdag. Soms in carrousel verband. 

AED cursus 
2 reanimatie/AED cursussen zijn er gegeven conform richtlijn NNR 

AED herhalingslessen 
3 reanimatie/AED cursussen zijn er gegeven conform richtlijn NNR 

BLS herhalingslessen 
3 Herhalingslessen zijn er gegeven voor niet EHBO leden 

Thema avond kinder-EHBO 
1 avond in samenwerking met de GGD 

Workshop 
1 workshop voor vrijwilligers in de buurthuizen van Berg en Dal 

 

Activiteiten 
Evenementen ondersteuning 
Hoewel onderwijs de core business van de vereniging is, heeft de vereniging het ook altijd als haar 
taak gezien om EHBO-ondersteuning te verlenen bij low-risk evenementen binnen Groesbeek en zijn 
directe omgeving. 
In totaal hebben we in 2023 ondersteuning geboden aan 17 evenementen. Dit betrof 55 diensten 

van minimaal 2 vrijwilligers per dienst. 
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AED beheer 
De EHBO-Vereniging Groesbeek beheert en onderhoudt voor de gemeente Berg en Dal AED kasten 
binnen Groesbeek en de daar om heen liggende kerkdorpen. Hier wordt een financiële vergoeding 
voor ontvangen in de vorm van subsidie.  
Dit jaar is het gelukt om alle buitenkasten van de AEDs te vervangen. De nieuwe kasten zijn direct 
verbonden met het netwerk van hartslag nu en geven, zodra ze gebruikt worden een signaal af naar 
de beheerder die de kasten dan binnen korte tijd weer gebruiksklaar kan maken en aanmelden op het 
netwerk voor beschikbaarheid. Een mooie vooruitgang in beschikbaarheid van de AED’s. 
 

Financiële middelen 
De EHBO-Vereniging Groesbeek verkrijgt zijn financiële middelen uit lidmaatschapsgeld van de leden 
en subsidie van de gemeente Berg en Dal. Verder worden er ook nog inkomsten gegenereerd uit het 
bijvullen van EHBO-verbandkisten bij bedrijven. 
 

Dit jaar is de rekening met een positieve balans afgesloten. Er is geen behoefte aan een contributie 

verhoging. Komend jaar zal geïnvesteerd gaan worden in nieuwe ICT benodigdheden, laptops, en 

nieuwe lesmaterialen. Uit de opbrengst van de grote clubactie van de Rabobank gaan we een 

nieuwe AED trainer aanschaffen. 

 

Ledenbestand per maart 2024 

De EHBO-vereniging heeft per maart 2024 129 actieve leden, 28 donateurs 
Er zijn in 2023 18 leden vertrokken en 15 leden bij de vereniging gekomen. 

 

Verloop van het jaar 
In 2023 hebben we de eerste grote stappen gezet naar digitalisering van de leeromgeving voor onze 

leden. We hopen daarmee de lesstof te ondersteunen door de stof zowel in tekst als in filmpjes, 

animaties en tekeningen aan te kunnen bieden. We hopen begin 2024 online te kunnen gaan zodat 

de leden hiervan gebruik kunnen maken. 

 

Het aantal actieve leden is stabiel geweest in 2023. Wat een prestatie is gezien de terugloop van 

leden bij vele organisaties. We hopen in 2024 dit vast te houden. Al staat nog steeds op het 

verlanglijstje nog meer jonge leden te enthousiasmeren om lid te worden van de EHBO vereniging. 

 

Na de corona tijd beginnen de evenementen weer aan te trekken. Onze vrijwilligers zijn op vele 

betrokken geweest bij het ondersteunen middels hun aanwezigheid als EHBO-er.  De 

werkzaamheden worden gedaan conform de evenementen richtlijn 2022. Gezien de wet- en 

regelgeving gaan we proberen voor 2024 een evenementen verzekering voor onze EHBO-er af te 

sluiten. 

Namens het bestuur van de EHBO vereniging 

Mw. Dr. E. Kamps 

Voorzitter. 

 

 

 

 


